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OGGETTO: Art. 67 Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto Funzioni
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IL RESP. AREA ENTRATE—PERSONALE-ATTIVIT{A’ PRODUTTIVE

PREMESSO:

CHE in data 21 maggio 2018 veniva sottoscritto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto Funzioni Locali per il triennio 2016 —2018;

CHE, come dispone l'articolo 67 del predetto contratto, a decorrere dal’anno 2018 il Fondo Risorse
Decentrate destinate a sostenere le iniziative rivolte a migliorare la produttivita, I'efficienza e l'efficacia dei
servizi, & costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall'art. 31

comma 2 del CCNL 22/1/2004;
CHE ¢ opportuno adottare un formale atto autonomo di costituzione del Fondo per le risorse decentrate —
anno 2018, in applicazione delle dette norme contrattuali;
CHE a tal fine & stato predisposto apposito prospetto, da sottoporre al parere di compatibilita dei costi da parte
del Revisore Unico, contestualmente alla presente della quale forma parte integrante e sostanziale;
VISTI:

- Le norme contrattuali sopra richiamate;

- il vigente Regolamento di Contabilita;




—_
-~

i attesta che la presente DIZTERMINAZIC INI: ¢ stata pubblicata nella parie dello spasio web del si

PRISTORIO. per guindici giorni consecutiri dal

Dalla residenza comunale, - o

il D. Lgs. 27/10/2009 n. 150;

la deliberazione di C.C. n. 14 del 29.03.2018 con la quale veniva approvato il bilancio 2018 - 2020
Documento Unico di Programmazione (DUP) e Nota Integrativa;

la deliberazione di G.C. n. 76 del 09.04.2018, resa immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.134,
comma 4, del TUEL approvato con D. Lgs. 18.08.2000, avente ad oggetto “Approvazione P.E.G.
Esercizio 2018”;

I'art 183, che detta norme sulle modalita di assunzione degli impegni di spesa e di cui si accerta il
disposto di cui al comma 8;

il vigente Regolamento Comunale dei controlli interni approvato con delibera di C.C. n. 3 del 17.01.2013;

Verificata le regolarita tecnica ed attestata la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa,
espressa dal sottoscritto Responsabile del’Area Entrate — Personale - Att. Prod., nonché la regolarita
contabile e la copertura finanziaria, espressa dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria ai sensi
dell'art 147 bis del D.Igs 267/2000;

DETERMINA

- Di adottare, per i motivi espressi in narrativa, formale atto autonomo di costituzione del Fondo per le
risorse decentrate, per I'anno 2018, cosi come da prospetto allegato alla presente quale parte integrante e
sostanziale, da sottoporre contestualmente alla presente al parere di compatibilita dei costi da parte del
Revisore Unico.

- Di dare atto che le somme saranno iscritte nel bilancio di previsione 2018.

- Di trasmettere copia della presente all'Ufficio di Ragioneria e all'Ufficio Personale per i provvedimenti di
competenza, nonché al Revisore Unico, per il parere di compatibilita dei costi.

- Di trasmettere copia della presente alle R.S.U. per 'opportuna conoscenza.

- Di dare atto che la presente determinazione:
& esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;
va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15 giomni consecutivi;

va inserita nel Fascicolo delle Determine, tenuto presso il Settore Amministrativg - Ufficio di Segreteria
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COSTITUZIONE
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2018

FONTE

|

DESCRIZIONE

Valore

RISORSE STABILI

Art. 67 comma 1

Importo unico consolidato anno 2017 - al netto P.O. per enti con dirigenza

Art. 67 comma 2 left. a)

Incremento € 83,20 per ogni dipendente in servizio al 31/12/2015 -
SOLO DAL 2019

96915

Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 180
Art. 67 comma 2 lett. ¢} ' Retribuzioni di anzianita ed assegni ad personam del personale cessato
I'anno precedente 1.616
Art. 67 comma 2 lett. d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D .Lgs 165/2001 -
Art. 67 comma 2 lett. ¢) Incremento per processi associativi e delega di funzioni con trasferimento di
personale
Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni . -
Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario
Art. 67 comma 2 left. h) Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica
TOTALE RISORSE STABILI 98.712
INCREMENTI VARIABILI
Art. 67 comma 3 lett. a) Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi
Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione
Art. 67 comma 3 lett. ¢) Risorse da specifiche disposizioni di legge (funzioni tecniche, ICI,
avvocatura, ecc.)
Art. 67 comma 3 lett. d) Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente
Art. 67 comma 3 lett. e) Risparmi da utilizzo straordinari
Art. 67 comma 3 lett. ) Rimborso spese notificazione atti dell'amministrazione finanziaria
Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco
Art. 67 comma 3 lett. h) Incremento max 1,2% monte salari 1997
Art. 67 comma 3 lett. i) Incremento per obiettivi del Piano performance
Art. 67 comma 3 lett. 75;28%mento risorse a segq:to di sperimentazione ex art. 23 co. 4 D.Lgs
y e - . . d d | "
Art. 67 comma 3 lett. K fungiﬁ‘ie per trasferimento personale in corso di anno a seguito di delega di
Art. 68 comma 1 Residui anni precedenti di risorse stabili
TOTALE INCREMENTI VARIABILI -
TAIRLE 98.712
EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016* -
TOTALE FONDO 2018 98.712

UFFICIO DI RAGIONERIA: | residui accertati sono pari ad €.

Montalbano J.co

per istituti finanziati e non pagati nell'anno precedente

Il Resp. P.O. Area Economico-Finanziaria



