DESTINATARI:

UFFICIO PERSONALE RSU: BARLETTA

UFFICIO RAGIONERIA SILVESTRO

UFFICIO SEGRETERIA FALIERO
MAIDA

CITTA DI MONTALBANO JONICO ¥
@ Provincia di Matera L
%%% g‘/i; Tel. 0835593811 Fax 0835593852
4 ) citta di Francesco Lomonaco

DETERMINAZIONE DI LIQUIDAZIONE N° 470 /2018

N° _ 8608 di Protocollo Generale
N° d’ord. __945 Reg. Pubblicazioni
Area ENTRATE-PERSONALE-ATTIVITA’ PRODUTTIVE Nr. D’ordine __27 del 8/06/2018
Ufficio PERSONALE Nr. d’ordine __ 7 del 8/06/2018

OGGETTO: Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto Funzioni Locali per
il triennio 2016 — 2018. - Corresponsione arretrati al personale dipendente.

Si riscontra la regolarita amministrativa, UFFICIO RAGIONERIA
contabile e fiscale BILLANCIO 2018
Art. 184 -comma 4 - D. Lgs. 267/2000 Int. n. Cap./ art Euro 26.867,00

Impegno n._639 - Determina n. del

Data __ 08.06.2018 _ I1 Responsabile del Servizio finanziario
f.to (Rag. Antonio DAMIANO)

IL RESP. P.O. AREA ENTRATE-PERSONALE-ATTIVITA’ PRODUTTIVE
PREMESSO:

CHE in data 21 maggio 2018 veniva sottoscritto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto Funzioni Locali per il triennio 2016 - 2018;

CHE gli aumenti contrattuali sono definiti negli articoli 64 — 65 e 66 del predetto contratto, indicati nelle tabelle
A -B - C-D allegate allo stesso;

CHE ['ufficio personale, in ottemperanza a quanto stabilito nei suddetti articoli, ha proceduto al calcolo delle
competenze, predisponendo apposito elenco;

VISTI:

- l'elenco predisposto dall'Ufficio Personale, dal quale si evince il calcolo del compenso spettante a ciascun
dipendente;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- II'T.U.E.L. approvato con la legge 12/8/2000, n°® 267,



la deliberazione di C.C. n. 14 del 29.03.2018 con la quale veniva approvato il bilancio 2018 - 2020
Documento Unico di Programmazione (DUP) e Nota Integrativa;

la deliberazione di G.C. n. 76 del 09.04.2018, resa immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.134,
comma 4, del TUEL approvato con D. Lgs. 18.08.2000, avente ad oggetto “Approvazione P.E.G.
Esercizio 2018”;

il vigente Regolamento Comunale dei controlli interni approvato con delibera di C.C. n. 3 del 17.01.2013;

DETERMINA
— di impegnare, liquidare e pagare, per i motivi espressi in narrativa, l'importo complessivo di €. 26.867,00,

al lordo delle ritenute di legge, oltre oneri riflessi, in favore dei dipendenti indicati nell'allegato elenco, che
forma parte integrante e sostanziale della presente.

2) - Di disporre che I'Ufficio Ragioneria emetta il relativo mandato di pagamento, imputando la spesa come

segue:
INTERVENTO | CAPJ/ART.-C/R | IMPEGNO | DETERMINA IMPORTO
11206 01 1829 C 26.867,00
TOTALE 26.890,00

3) - Di disporre, altresi, che I'ufficio personale provveda ad aggiornare, con decorrenza dal mese di giugno
2018, I'importo relativo allo stipendio base spettante a ciascun dipendente, in attuazione del Contratto
collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto Funzioni Locali per il triennio 2016 — 2018, con
imputazione agli appositi capitoli di spesa del personale;

4) - Di trasmettere copia della presente all'Ufficio di Ragioneria e all'Ufficio Personale per i provvedimenti di
competenza.

5) - Ditrasmettere copia della presente alla R.S.U., per I'opportuna conoscenza.

6) - Didare atto che la presente determinazione:

€ esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;

va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi;

va inserita nel Fascicolo delle Determine, tenuto presso il Settore Amministrativo - Ufficio di Segreteria

L’ISTR. UFF. PERSONALE IL RESP. P. O. AREA
ENTRATE-PERSONALE-ATTIVITA’ PRODUTTIVE
f.to (Dott. Antonio TRIPALDI)




CITTA’ DI MONTALBANO JONICO

Provincia di Matera
UFFICIO ALBO PRETORIO INFORMATICO

www.comune.montalbano.mt.it Citta

di Francesco Lomonaco

CRON. N. /

Registro delle Pubblicazioni all’ Albo Pretorio Informatico

RELATA DI PUBBLICAZIONE

83 attesta che la presente DETERMINAZIONE ¢ stata pubblicata nella parte dello spazio web del sito informatico istituzdonale di questo Comune, denominato ALBO
PRETORIO, per quindici giorni consecutivi dal al , a norma dell’art. 32 della legge 18 gingno 2009, n. 69 e
S.7.L.

Dalla residenza

/,

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO
ALBO PRETORIO INFORMATICO
(Maurizio BARLETTA)




COMUNE DI MONTALBANO JONICO -
UFFICIO PERSONALE
C.C.N.L. PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI PER IL TRIENNIO 2016-2018 - CORRESPONSIONE ARRETRATI AL PERSONALE DIPENDENTE
DIPENDENTE 2016 2017 2018 | ELEM. ARRETRATI TOTALE ARR.ELEM.| TOTALE COMPLESSIVO
] PEREQ PEREQ.
TASS. SEP. COMPETENZA
1 [LAROCCA MICHELINA D6 | 10,40 31,40 | 90,30 | 2,00 | 13520 | 408,20 543,40 62,80 (270,90 | 333,70 6,00 883,10
2 |NESI GIUSEPPE D6 | 10,40 31,40 | 90,30 | 2,00 | 13520 | 408,20 543,40 62,80 |270,90| 333,70 6,00 883,10
3 [DAMIANO ANTONIO D5 9,70 29,40 | 84,50 | 2,00 | 126,10 | 382,20 508,30 58,80 | 253,50 | 312,30 6,00 826,60
4 |BREGLIA ROCCO D4 9,30 28,10 | 80,90 | 6,00 | 120,90 | 365,30 486,20 56,20 [242,70 | 298,90 18,00 803,10
5 [SILVESTRO IOLANDA B. D4 9,30 28,10 | 80,90 | 6,00 | 120,90 | 365,30 486,20 56,20 (242,70 | 298,90 18,00 803,10
6 |[TORNESE MARIA TERESA | D4 9,30 28,10 | 80,90 | 6,00 | 120,90 | 365,30 486,20 56,20 |242,70| 298,90 18,00 803,10
7 [TRIPALDI ANTONIO D4 9,30 28,10 | 80,90 | 6,00 | 120,90 | 365,30 486,20 56,20 |242,70| 298,90 18,00 803,10
.8 |AMBROSINO FRANCESCO| D1 7,70 23,40 | 67,50 | 19,00 | 100,10 | 280,80 380,90 0,00 | 0,00 0,00 0,00 380,90
9 (DI SANZA M. ROSANNA | D1 7,70 23,40 | 67,50 | 19,00 | 100,10 | 304,20 404,30 46,80 |202,50| 249,30 57,00 710,60
1 |MAIDA ERMINIA D1 7,70 23,40 | 67,50 | 19,00 | 100,10 | 304,20 404,30 46,80 |202,50| 249,30 57,00 710,60
0 [SABATINA
1 [PIERRO VINCENZO D1 7,70 23,40 | 67,50 | 19,00 | 100,20 | 304,20 404,30 46,80 |202,50| 249,30 57,00 710,60
1
1 |[REHO NICOLA ANTONIO | D1 7,70 23,40 | 67,50 | 19,00 | 100,20 | 304,20 404,30 46,80 |202,50| 249,30 57,00 710,60
2
1 |CASALNUOVO GIOVANNI| C5 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90
3
1 [FALIERO SILVANA C5 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90
4
1 |LEONE GIUSEPPE C5 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90
5
1 [LEUZZI VINCENZO C5 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90
6
1 [MAINO ANTONIETTA C5 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90




7
1 ISILLETTI GENNARO cs 8,00 2430 | 69,80 | 17,00 | 104,00 | 315,90 419,90 48,60 |209,40| 258,00 51,00 728,90
8
1 |ANCORA LUIGI ANTONIO | C4 7,70 23,40 | 67,30 | 18,00 | 30,80 0,00 30,80 0,00 | 0,00 0,00 0,00 30,80
9
2 |RINALDI ERANCESCO C3 7,50 22,70 | 6530 | 20,00 | 97,50 | 295,10 392,60 45,40 |195,90 | 241,30 60,00 693,90
0
2 INARDIELLO PATRIZIA C2 7,30 22,10 | 63,50 | 22,00 | 94,90 | 287,30 382,20 44,20 |190,50 | 234,70 66,00 682,90
1
2 |BALICE TOMMASO C1 7,10 21,50 | 62,00 | 23,00 | 92,30 0,00 92,30 0,00 | 0,00 0,00 0,00 92,30
2
2 |BARLETTA MAURIZIO C1 7,10 21,50 | 62,00 | 23,00 | 92,30 | 279,50 371,80 43,00 |186,00| 229,00 69,00 669,80
3
2 |FARINA VINCENZO C1 7,10 21,50 | 62,00 | 23,00 | 92,30 | 279,50 371,80 43,00 |186,00| 229,00 69,00 669,80
4
2 |LARAGIONE VITTORIA C1 7,10 21,50 | 62,00 | 23,00 | 92,30 | 279,50 371,80 43,00 |186,00| 229,00 69,00 669,80
5
2 |SARDELLA PIETRO C1 7,10 21,50 | 62,00 | 23,00 | 92,30 | 279,50 371,80 43,00 |186,00| 229,00 69,00 669,80
6
2 |DI PINTO LUCIA B7 7,30 22,00 | 63,40 | 22,00 | 94,90 | 286,00 380,90 44,00 190,20 234,20 66,00 681,10
7
2 IMONACO ANNA MARIA | B7 7,30 22,00 | 63,40 | 22,00 | 94,90 | 286,00 380,90 44,00 190,20 | 234,20 66,00 681,10
8
2 [ROSITO VINCENZO B7 7,30 22,00 | 63,40 | 22,00 | 94,90 | 286,00 380,90 44,00 190,20 | 234,20 66,00 681,10
9
3 [LOPATRIELLO TOMMASO| B6 7,00 21,20 | 61,00 | 23,00 | 91,00 | 275,60 366,60 42,40 |183,00| 225,40 69,00 661,00
0
3 [NIGRO PIETRO B6 7,00 21,20 | 61,00 | 23,00 | 91,00 | 275,60 366,60 42,40 |183,00| 225,40 69,00 661,00
1
3 |PAOLETTI GENNARO B6 7,00 21,20 | 61,00 | 23,00 | 91,00 | 275,60 366,60 42,40 |183,00| 225,40 69,00 661,00
2
3 |DENTE ROCCO CARMINE | B5 6,90 20,80 | 60,00 | 23,00 | 89,70 | 270,40 360,10 41,60 |180,00| 221,60 69,00 650,70
3




3 |GRIECO ANTONIO B3 6,70 20,20 | 58,10 | 24,00 | 87,10 | 262,60 349,70 40,40 |174,30| 214,70 72,00 636,40
4
3 [CROCCO VINCENZO B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 | 165,00 203,20 81,00 614,40
5
3 [LEONARDIS GIUSEPPE B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 [165,00| 203,20 81,00 307,20|P-T. 50%
6
.3 |LOPATRIELLO PASQUALE | B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 [16500| 203,20 81,00 614,40
7
3 |PANDOLFO MARIA ANNA | B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 [16500| 203,20 81,00 511,98|P.T. 83,33%
8 |G.
3 [PESOLINO ANTONIO B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 [16500| 203,20 81,00 511,98|P.T. 83,33%
9
4 |PETRERA ANGELA B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 | 165,00 203,20 81,00 307,20|P.T. 50%
0
4 [RENNA ANTONIO B1 6,30 19,10 | 55,00 | 27,00 | 81,90 | 248,30 330,20 38,20 | 165,00 203,20 81,00 511,98|P.T. 83,33%
1
4 |MATERA FRANCESCO Al 6,00 18,10 | 52,00 | 29,00 | 78,00 | 235,30 313,30 36,20 |156,00| 192,20 87,00 592,50
2
TOTALI 16.019,50 9.542,20 26.866,04




